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PRESENTACION

Los nuevos avances y tendencias de la disciplina en enfermeria, los nuevos modelos

educativos, los cambios sociales, culturales, econémicos, los nuevos retos en salud
(pandemia COVID-19) y las propuestas de desarrollo sustentable, forman parte de los
elementos que permiten la adecuada articulacion y estructura del perfil profesional de los
egresados de la Licenciatura en Enfermeria, mismos que seran capaces de atender las

demandas y expectativas del mercado laboral.

La Universidad Autonoma del Estado de Morelos (UAEM) siempre se ha caracterizado
por contar con programas de estudios actualizados y acreditados, es por ello que continta
posicionandose como una de las diez primeras universidades a nivel nacional (UAEM,

2018), todo esto ha permitido el desarrollo del Estado y del Pais.

Otra caracteristica importante de la UAEM es que se ha preocupado por que los alumnos
tengan acceso a la oferta educativa, en las diferentes regiones que integran el estado de
Morelos, por lo cual en el 2015 se implementd la regionalizacion mediante la creacion y
apertura de diez claustros, creando el campus poniente, siendo el municipio de Tetecala,

uno de los beneficiados.

La Universidad ha promulgado siempre la excelencia, reflejada en cada uno de los
programas educativos con los que cuenta y que los profesionales que se forman en esta
casa de Estudios, cuenten con las competencias suficientes para su inserciéon en el campo
laboral. Por lo cual, cuenta con una formacién basada en competencias, centradas en el
estudiante, con flexibilidad curricular, aprendizaje basado en problemas y proyectos,

pertinencia social, integracién de temas transversales y tutorias de acompafiamiento.

No solo resulta indispensable contar con un plan de estudios actualizado, asi como
también, es necesario llevar un seguimiento en los procesos de evaluacion, lo cual

fortalecera la calidad académica a través del plan de desarrollo de la misma institucion.
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El presente plan de desarrollo que se ha realizado para la Licenciatura en Enfermeria,

misma que se oferta en la Escuela de Estudios Superiores de Mazatepec Subsede
Tetecala, busca fortalecer el programa educativo a través del analisis y diagndstico del
mismo, estableciendo metas con indicadores a partir de ocho ejes que estan vinculados
al Plan Institucional de Desarrollo (PIDE 2018-2023) de la Universidad Autonoma del
Estado de Morelos con la finalidad de consolidar este programa en la region sur poniente

del Estado de Morelos.

Por ende, se buscara implementar en este plan de desarrollo las estrategias identificadas
en los ejes del PIDE. Los tres primeros ejes son sustantivos los cuales son: la formacion,
investigacion, desarrollo e innovacién y vinculacion y extension, los siguientes dos ejes
son adjetivos y estructurales, que incluyen la regionalizacion y planeacion y gestion
administrativa. De los ultimos tres ejes de posicionamiento, sélo tomamos en cuenta por
el momento dos de ellos que son los ejes: Universidad Sustentable y Universidad
Saludable y Segura, el eje de Internalizacién se quedara como un proyecto a desarrollar
a futuro. Con ello se podra seguir ofreciendo un programa de calidad que cuente con

egresados de excelencia académica en nuestra region.
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JUSTIFICACION

El presente programa educativo estad comprometido a mantener la calidad en la formacion

de profesionales en enfermeria; por lo tanto, esta sujeto a los ajustes y actualizaciones
gue se consideren pertinentes, de acuerdo a las necesidades sociales y criterios de los
organismos evaluadores de nivel superior para contribuir a enriquecer y fortalecer el perfil

del profesional en enfermeria.

Actualmente en la regidon sur poniente del Estado, el programa educativo en Enfermeria
se encuentra en consolidacién con dos generaciones: 2021 y 2022, sin embargo; hay tres
generaciones: 2018, 2019 y 2020 que corresponden al Plan de Estudios 2018, del cual se
detectaron areas de oportunidad por lo que se plantea la necesidad de establecer
acciones estratégicas mediante un plan de desarrollo del programa educativo, que
permita formar un alumnado comprometido con su entorno social y fortalecer las
competencias de egreso y de investigacion, para atender a las demandas de la sociedad
actual.

ANALISIS DEL CONTEXTO DONDE OPERA EL PROGRAMA

La poblacién econdmicamente activa en el Estado de Morelos durante el primer trimestre
de 2022 fue de 849,097 de la 3,099 pertenecen al municipio de Tetecala que representa
el 53.4% de la poblacion de 12 afios y mas, distribuida en 1,064 poblacion femenina que
representa 35.6% y 2,035 poblacion masculina que representa 72.4% de la poblacion
econdmicamente activa, siendo las siguientes, las principales actividades: 56% se dedica al

comercio, 33% a servicios, 9% a manufacturas y 3% a otros.

La cobertura en servicios de salud en Tetecala es la siguiente: el 8.7% es derechohabiente
en el IMSS, 7.3% en el ISSSTE, 65.2% en Seguro Popular, 0.1% en PEMEX, SEDENA

y/lo SEMAR, 0.5% en otras instituciones y 19.1% no cuenta con derechohabiencia.

1

https://www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enoe/15ymas/doc/resultados_ciudades_enoe_2022_trimd o
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Secu ndaria Licenciatura

Preparatoria o Bachillerato General

llustracion 1 - Niveles de escolaridad de la poblacion de 15 afios y mas en Tetecala
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DIAGNOSTICO DEL PROGRAMA

Una de las principales herramientas para poder realizar el presente plan de desarrollo del
programa de la Licenciatura en Enfermeria, fue la realizacion de un analisis FODA que en
palabras de Ponce (2017), estas siglas provienen del acrénimo en inglés SWOT
(strenghts, weaknesses, opportunities, threats); en espafol, aluden a fortalezas,
oportunidades, debilidades y amenazas. El analisis FODA consiste en realizar una
evaluacion de los factores fuertes y débiles que, en su conjunto, diagnostican la situacion
interna de una organizacion, asi como su evaluacion externa, es decir, las oportunidades
y amenazas. También es una herramienta que puede considerarse sencilla y que permite
obtener una perspectiva general de la situacion estratégica de una organizacion
determinada. A continuacion, se presentan las cuatro areas que dan por resultado del
andlisis realizado al programa educativo en Enfermeria que se oferta en la Escuela de

Estudios Superiores de Mazatepec Subsede Tetecala:

PRINCIPALES FORTALEZAS
e Reestructuracion del plan 2021, apegado al modelo universitario y basado en
competencias con un total de 399 créditos méas factible para lograr las
evaluaciones, estableciendo los cuatro ejes de formacion:
o Teodrico-técnico
o Generacién y aplicacion del conocimiento
o Contexto
o Desarrollo humano
e lLa demanda educativa se encuentra en incremento, debido a la necesidad
internacional de personal de salud capacitado. De acuerdo a la OCDE (OCDE,
2020) el namero de enfermeras(os) en México por cada mil habitantes es de 2.9,
muy distante de lo recomendado que es de 8.8 enfermeras(os) por cada mil

habitantes.

=
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e Se cuenta con un programa educativo reconocido en instituciones educativas y de

salud en el estado, promueve la mejora continua de los servicios que presta y busca
incrementar su reconocimiento social. Al mismo tiempo, fomenta la vinculacién con
instituciones de salud regionales y nacionales, contribuye también a la integracion
y al desarrollo del sistema de Educacion Superior. Se adhiere a los objetivos de la
Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES).

e Se tiene un programa educativo que cumple con lo establecido por el Comité
Estatal Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos en Salud
(CEIFRHS) con vigencia hasta el afio 2024 evaluado por dicho organismo en los
aspectos de pertinencia, reconocimiento de validez oficial, criterios de seleccién y
seleccion del profesorado.

e Los docentes que imparten la teoria y practica del programa educativo de la
licenciatura en enfermeria, cuentan con conocimiento y una amplia experiencia
laboral. La plantilla docente de la Licenciatura en enfermeria esta conformada por
veinticinco docentes, de los cuales 47.62% cuentan con Licenciatura, 19.05%
cuentan con Especialidad, 28.57% cuentan con Maestria y 4.76% cuentan con
Doctorado, mismos que se mantienen en capacitacion y actualizacion continua,
ademas organiza y participa eventos cientificos en los que se involucra al
alumnado, favoreciendo el intercambio de conocimientos y experiencias
disciplinares.

e Porcentaje de eficiencia terminal. (en elaboracion)

e Porcentajes de alumnos egresados [2016 y 2017] que se insertaron en la vida
laboral. [al momento de la elaboracion del documento se encuentran en tramite las
entrevistas con egresados].

e Se cuenta con siete convenios de colaboracion con Instituciones de Salud y
Educativas en el estado de Morelos y Ciudad de México para que los estudiantes

realicen sus practicas clinicas, hospitalarias, educativas y en el servicio social.
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Vinculacion con la comunidad con el servicio social y las practicas comunitarias,
asi mismo con el consultorio médico dentro de las instalaciones de la Subsede
Tetecala.

Convenios con los ayuntamientos de la region sur poniente (Mazatepec, Miacatlan,
Tetecala y Coatlan del Rio)

Se cuenta con una infraestructura necesaria y con ocho laboratorios para
simulaciones clinicas. Una sala de computo para desarrollar las habilidades de las
TICs, una biblioteca con acervo bibliografico basico y la biblioteca virtual de la
UAEM con apoyo de tres computadoras para su acceso. Material y equipo

necesario para el desarrollo de las habilidades practicas.

PRINCIPALES OPORTUNIDADES

La plantilla docente se encuentra en continua actualizacion y sugiere temas de
interés de vanguardia a desarrollar en ponencias, cursos, congresos y demas
actividades académicas; impulsando el perfil de egreso de los estudiantes.

Se cuenta con un programa de tutorias en proceso de implementacion [PAT].
Mantener el liderazgo alcanzado en la primera evaluacion de la carrera por el
comité estatal interinstitucional para la formacién de recursos humanos en salud
(CEIFRHYS).

Conservar los convenios existentes que se han realizado hasta ahora y gestionar
nuevos convenios con otras instituciones y de ser posible en otros paises para la
vinculacion nacional e internacional

Lograr que el programa cumpla con los requisitos de CIEES como programa de
calidad y cumpla con indicadores de estructura, infraestructura, intencionalidad y
resultados, para obtener la acreditacion en el nivel I.

Baja generacién de ingresos autogenerados para atender las necesidades de la
Unidad Académica, con la creacion de cursos, seminarios, diplomados,

capacitaciones, conferencias, congresos.

; i
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e Se cuenta con un Proyecto de Retencién de la Escuela de Estudios Superiores de

Mazatepec y Subsedes, a partir del 2021 en vias de mejora.
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PRINCIPALES DEBILIDADES

e Falta de profesores investigadores de tiempo completo.

e No se cuenta con proyectos de investigacion en el campo de la Enfermeria.

e Debido a la carencia econémica con la que cuenta la Universidad, no se cuenta
con personal que se encargue de los temas técnicos como el centro de cémputo.

e El personal docente debera contar con el perfil para cada unidad de aprendizaje

asignada, ya que contamos con meédicos especialistas en las diferentes areas.

PRINCIPALES AMENAZAS

e El problema de inseguridad en el que la region se ve constantemente amenazada
y el acceso limitado de algunos transportistas en horarios fijos por las mismas
causas, es un factor que puede desestabilizar las actividades presenciales
obligando a los estudiantes a continuar con actividades en linea cuando su
seguridad se ve amenazada.

e Implementacion de la austeridad por parte del Gobierno Federal que redujo el
presupuesto.

e Elacceso a la unidad académica por parte del servicio de transporte publico se ve

afectado por no encontrarse dentro de una avenida transitable.
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MISION Y VISION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Mision de la Escuela de Estudio Superiores de Mazatepec y

Subsedes Tetecala 'y Miacatlan:

Formar profesionales altamente capacitados para insertarse en el mercado laboral, con
un alto sentido humano, ético y comprometidos con su profesion; que fomentan el
desarrollo de ideas, inspiran, integran y motivan a otros a ser mejores. Asimismo, la
formacion de nuestros estudiantes como un derecho humano y una oportunidad para
contribuir al desarrollo de una sociedad que fortalezca la inclusion social, el respeto a la
diversidad y a las identidades culturales en convivencia armonica bajo principios y valores

como la solidaridad y la responsabilidad social.

Visién de la Escuela de Estudio Superiores de Mazatepec y

Subsedes Tetecala y Miacatlan:

Ser reconocidos por la calidad y la formacion integral que reciben nuestros estudiantes;
como un espacio multicultural donde convergen estudiantes y docentes de distintas
regiones, tanto nacionales como internacionales; realizamos las funciones de docencia,
investigacion, vinculacion y extension con un alto sentido de pertinencia, comprometidos
con el desarrollo sostenible y el fomento de una cultura para el cuidado del medio
ambiente. Una institucién que vela por el desarrollo de sus miembros y procura el ejercicio
de sus funciones en total respeto a las personas y a la calidad de vida laboral y que esta

constituida por profesionales que aman su vocacion al servicio de la educacion.

Mision de la Licenciatura en Enfermeria

Formar profesionales de enfermeria con valores en favor de la vida, del ambiente y
conocimientos cientificos para proporcionar cuidado integral al individuo, familia y
comunidad a traves de intervenciones para la prevencion de enfermedades, promocion y

educacion para la salud, con habilidades administrativas en enfermeria e interés por la

. - - 7 - ree W /‘ ‘\

Investigacion cientifica. Ud 3
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Visiéon de la Licenciatura en Enfermeria

Ser un plan de estudios reconocido a nivel nacional e internacional, por su alta calidad
académica, comprometido con la formacién de profesionales de enfermeria integros, con
capacidad para desarrollarse en cualquier ambito laboral que requiera funciones

asistenciales, gerenciales, docentes, educativas y de investigacion.

EJES ESTRATEGICOS DEL PLAN DE DESARROLLO

Lo méas importante de la planeacién es determinar en el presente qué acciones futuras se
van a realizar a partir de un objetivo fijado y es por ello que el presente plan de desarrollo
del programa no puede partir sin la premisa de fijar el objetivo que va a dirigir los esfuerzos
para alcanzar las metas que se propongan, asi como los ejes estratégicos que delimitan

las acciones a seguir.

OBJETIVO GENERAL

Implementar un programa de desarrollo que brinde una formacién integral al alumnado
apoyados en las estrategias de los ejes del PIDE, en el programa de la Lic. En Enfermeria

de la Escuela de Estudios Superiores de Mazatepec Subsede Tetecala.

1.- EJE DE FORMACION

La formacién es el proceso educativo por la cual la persona se estructura como sujeto
integral mediante la produccion que resulta de su actividad creativa, las interacciones con

otros y la recuperacion reflexiva de su experiencia.
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Objetivo

Fortalecer la formacion integral a través de actividades de ensefianza/aprendizaje que les

permitan adquirir y potenciar habilidades del conocimiento de su formacién profesional en

enfermeria a razon de generar profesionales de la salud comprometidos con su entorno.

META ACCION RESPONSABLE EVIDENCIAS
Evidencia
Curso de capacitacion de fotogréfica de
Fortalecer en un 50% el manejo y herramientas digitales Coordinacion de sesiones de

uso de las TICs en el alumnado del
Plan 2018 y docentes una vez al afio

(Plataforma Teams, Zoom,
Moodle, Paqueteria de
Microsoft Office)

subsede, Jefatura de
Programa

capacitacion, listas
de asistencia 'y
evaluaciones
realizadas

Capacitar cada semestre al menos al
50% de los docentes que forman
parte del programa educativo en

Enfermeria en estrategias didactico-

pedagdgicas.

Realizar un sondeo mediante
encuesta para identificar las
areas de oportunidad e interés
por parte de los docentes

Curso de actualizacién docente
al inicio de cada semestre

Coordinacién de
subsede, Jefatura de
extension, Servicios

académicos.

Encuesta,
Evidencia
fotografica de
sesiones de
capacitacion, listas
de asistencia 'y
evaluaciones
realizadas

Fortalecer el acompafiamiento del
alumnado de manera integral
gue permita reducir el indice de

Reporte permanente de
docentes de situaciones

Jefatura de
Programa,

Formularios de
registros de
solicitudes de los

. Designacion de docentes,
- especiales del alumnado
desercion. Tutores Docentes respuesta para el
docente

Desarrollar la competitividad y
participacion del alumno en la
formacién académica en un 100%

Concurso de carteles cada
semestre, con la participacion
de todos los grupos de acuerdo
a la temética planteada.

Jefatura de
Programa,
Designacion de
Tutores Docentes

Fotografias del
evento, entrega de
cartel y entrega de

reconocimientos.
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2.- EJE DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

En la Licenciatura de Enfermeria es fundamental el desarrollo de la investigacion ya que

se debe de cumplir con los acuerdos de universidades. De acuerdo a Ricardo Pulido

(Pulido, 2006), las cuatro funciones clave son; produccion de conocimiento mediante la

investigacion, transferencia de conocimientos a través de la educacion y el aprendizaje,

diseminacion del conocimiento mediante publicacién y la explotacion del conocimiento

con su aportacion de la sociedad de su conjunto, (Pulido, 2006).

Objetivo

Incentivar la generacion y el desarrollo de los proyectos de investigacion, apoyados con

los programas transversales que ayudan al alumnado a identificar soluciones a las

problematicas del entorno

compromiso social.

donde se encuentran,

con un sentido de innovacién y

META

ACCION

RESPONSABLE

EVIDENCIAS

Los alumnos participaran en
proyectos de investigacion de
impacto local o regional al 50%

La participacion del alumnado
en el semillero de
investigacion organizado por
la licenciatura de Psicologia
de la Escuela de Estudios
Superiores de Mazatepec
Subsede Tetecala.

Organizacion y presentacion

de un foro de investigacion

para los alumnos al concluir
su UA.

Jefatura de Programa,
Docentes
responsables de la
UA, estudiantes y
Asistente Técnicos de
servicios académicos.

Proyecto de
investigacion,
Fotografias del
evento, entrega de
proyectos de
investigacion.

Impulsar el acercamiento del
alumnado al &rea de investigacion
con la asistencia y participacion a

congresos o conferencias en un
50%

Participacion activa del
alumnado a congresos
nacionales o internacionales
de investigacion como minimo
una vez al afo.

Coordinador(a),
Jefatura de Programa,
academiay de
Docentes

Entrega de
constancias,
Fotografias del
evento
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3.- EJE DE VINCULACION Y EXTENSION

El perfil basado en competencias de la Licenciatura en Enfermeria garantiza la formacion
técnica y cientifica a través de la generacion de valores que ayuden a satisfacer las
necesidades de la sociedad. Por lo cual es fundamental mantener una vinculacion con
organismos publicos y privados.

Objetivo

Fomentar la vinculacion y la extension con la region como un espacio de comunicacion y

desarrollo de competencias.

META ACCION RESPONSABLE EVIDENCIAS

Mantener los convenios de
colaboracion con los presidentes

municipales.
Mantener y ampliar dos Buscar convenios con Coordinador(a), .
instituciones educativas Jefatura de programas | Convenios y carta

convenios por semestre con
otras instituciones

educativos, Asistente de intension

. ) de Enlace y Extension.
Reforzar y ampliar los convenios

con instituciones de salud
publicos y privados

Fortalecer en un 100% la . . Jefatura de programas
formacion del perfil universitario Gestionar una feria de salud ) ] Entrega de
durante la practica comunitaria | €ducativos, Asistente diagnésticos de
del alumnado con un de Enlace y Extension i -
Combromiso social. critico de los alumnos de tercer yE ) salud, evidencias
P stico, y semestre. Docente qﬁi imparte la fotograficas.
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4.- EJE DE REGIONALIZACION

La Escuela de Estudios Superiores de Mazatepec Subsede Tetecala busca beneficiar a
la sociedad con la accesibilidad a una de las Licenciaturas mas demandadas de la region.
Objetivo

Consolidar la cobertura educativa con un plan educativo de calidad formador de

profesionales con una vision incluyente de desarrollo regional y estatal.
META ACCION RESPONSABLE EVIDENCIAS

Coordinador(a),

Acreditar el programa educativo Desarrollo e implementacion del
p Jefatura de programas | Acreditacién CIEES

para incrementar la calidad y i
difundir en la regién una oferta PIsrnoggs(leggrg’/lgui%%n?j6 educativos, Docentes, Acreditacion de
educativa con reconocimiento en CIEES alumnos Asistente de CFIFRHS.
la region. Enlace y Extension.

UA
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5.- EJE DE PLANEACION Y GESTION ADMINISTRATIVA

La infraestructura es fundamental en la Licenciatura de Enfermeria, ya que los laboratorios
permiten la simulacion de los escenarios clinicos que ayudan al desarrollo de las
habilidades y competencias del alumnado, por lo cual, se busca continuamente dotar a la
comunidad universitaria (estudiantes, académicos y administrativos) de espacios y
equipos con estandares de calidad de alto nivel, con el fin de que cuente con las mejores
condiciones posibles para realizar sus actividades.

Objetivo

Posicionar al programa Educativo de la Licenciatura en Enfermeria con altos estandares
de calidad, a través de la planeacion estratégica, el desarrollo institucional y la
consolidacion de procesos sustantivos y adjetivos para el logro de los objetivos

institucionales.

META ACCION RESPONSABLE EVIDENCIAS

Coordinacion de la
Subsede, Docentes
de las academias
Asistente Técnico de
Enlace y Extension.

Gestionar anualmente apoyos de
instituciones de drgano privado para
obtencion de recursos materiales.

Oficios de solicitud
y fotografias.

Apoyos de instituciones del
organo privado

Elaborar un reglamento del uso
de las diferentes areas de las

Mantenimiento de la infraestructura
fisica y equipo para el desarrollo de
las actividades del programa

instalaciones.

Coordinacién de la
Subsede, Docentes

Reglamentos,
Bitacora de

Supervisar el funcionamiento de | Asistente Técnico de
las instalaciones, infraestructura | Enlace y Extension.
y equipo instalado

: . seguimiento.
educativo de Enfermeria. 9

Coordinacién de la
Fomentar enun 25% la Subsede, Asistente
certificacion del cuerpo docente. | Técnico de Enlace y
Extension.

Certificacion,
Curriculum del
Docente

Obtener reconocimiento profesional a
través de Instituciones Certificadoras.
(Para Docentes)
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6.- EJE DE INTERNACIONALIZACION

El eje de internacionalizacion debe buscar la proyeccion de los estudiantes de la
Licenciatura en Enfermeria para la realizacion de intercambios académicos ya sea a nivel
nacional o internacional, reconociendo este aspecto fundamental en la formacion del
alumno, se trabajard a mediano plazo sobre este eje.

Objetivo

Impulsar al alumnado y al cuerpo docente de la Escuela de Estudios Superiores de
Mazatepec Subsede Tetecala a la movilidad, ya sea esta nacional o internacional,
mediante la gestion de convenios y/o acuerdos, apoyados por un plan de estudio que

cumple con los requisitos de ser abierto y flexible.

META ACCION RESPONSABLE EVIDENCIAS
_Implemen_tar un pla_n de Re_aliza_r 2 gestiones con Coordinador(a),
intercambio educativo para [universidades que ofertan la
docentes y alumnos con licenciatura a nivel nacional o Jefatura de programas, Cartas de intencion,
instituciones de nivel superior |internacional. Jefatura de Extension, fotografias de las
privados o publicas de salud. IAsistente de Enlace y actividades educativas.

Extension
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7.- EJE UNIVERSIDAD SUSTENTABLE

La universidad ha implementado el Sistema de Gestibn Ambiental (SGA), dado que se
vincula con los objetivos de desarrollo sostenible, por lo cual el PIDE (2018-2023) tiene
como objetivo promover en la comunidad universitaria conocimientos, habilidades y
destrezas para una cultura del cuidado, conservacion y proteccién del ambiente en favor
de la mitigacion del cambio climatico.

Objetivo

Difundir y educar con una cultura de proteccion, cuidado y conservacién del medio
ambiente a través de campanias dirigidas a la comunidad para disminuir la contaminacion

y ayudar a mejorar los efectos del cambio climéatico.

META ACCION RESPONSABLE EVIDENCIAS
Coordinador(a),
- Gestionar la certificacion de Jefatura de Extension,
Certificarse como escuela saludable . e,
sequra Escuela saludable y segura a Asistente de Enlace y Certificacion
y segura. través de la Secretaria de Salud. Extension, Docentes y
alumnos.

Coordinador(a),

Jefatura de

Brigadas de mantenimientos de las programas, Jefatura

. ; Generar una brigada al afio. Evidencias
areas verdes en la Unidad de Extension e
- . ' fotograficas
Académica Asistente de Enlace y
Extension, Docentes y
alumnos.

2
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8.- EJE UNIVERSIDAD SALUDABLE Y SEGURA

Las emergencias sanitarias, como la derivada de la COVID-19, suponen un riesgo mundial

y han demostrado que la preparacion es vital y apegados los objetivos de desarrollo

sostenible. Por lo que el autocuidado y continuar con las medidas establecidas deben ser

prioritarias y no bajar la guardia. Promover la cultura de la salud entre la comunidad

estudiantil tendra como resultado una vida mas sana.

Objetivo

Promover la cultura de la salud y los estilos de vida saludables en la comunidad

universitaria a través de las ferias de la salud y conferencias internas. Dar a conocer al

alumnado de la subsede Tetecala elementos y herramientas preventivas a través de

conferencias para salvaguardar su integridad fisica, psicolégica o material, ante los

fendmenos naturales e inseguridad social.

META

ACCION

RESPONSABLE

EVIDENCIAS

Participacion del alumnado al
100% en actividades de
promocion de la salud y estilos
de vida saludables.

Implementar el periédico mural
por mes.

Coordinacién de
subsede, Docentes y
Tutores Jefatura de
Programa, Jefatura de
extension.

Fotografias

Implementar en el alumnado
acciones que garanticen la
integridad fisica y psicolégica en
un 50%

Planeacion de ciclo de
conferencias difundiendo los
protocolos para prevenir la
violencia

Coordinacién de
subsede, Jefatura de
Programa, Tutores,
Jefatura de extension.

Fotografias y lista de
asistencia de
alumnado y
docentes.

Gestionar con proteccion civil una
capacitacion anual a la

Coordinacién de

Listas de asistencia,

escuela.

acciones implementadas.

Capacitacion y participacion en . - o evidencias
P yp P comunidad universitaria. subsede, Jefatura de ‘e
una cultura de seguridad de fotogréficas,
Implementar un protocolo de Programa, Jefatura de
manera anual. o i protocolo de
actuacion en casos de extension. -
. actuacion.
fendmenos y desastres naturales.
Supervision del funcionamiento . - Coordinacion de
. . Bitacoras de mantenimiento y . s
de los equipos de seguridad de la subsede, Asistente de Bitacoras

enlace y extension.
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